Cégauto-szabalyzat

A GYHG Gyo6ri Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasag (a
tovabbiakban: Tarsasag) a munka térvénykonyvérsl sz6ld 2012. évi L. térvény (a tovabbiakban:
Mt.) 16. §-4val Gsszhangban megalkotja a szolgalati gépjarmiivek hasznilatara vonatkozé
szabalyzatat. E szabélyzat 2022, augusztus 1. napjatol visszavonasig hatalyos.

1. Jogosultak kore

I.1. A Tarsasaggal munkaviszonyban &ll6, az Mt. 208. § (1) vagy (2) bekezdése szerint vezetd
allasu munkavallalonak mindsiilé munkavallalok jogosultak szolgalati gépjarmiivek magancélt
haszndalatara, amennyiben rendelkeznek érvényes vezetdi engedéllyel és azt a gépjarmi
birtokba vétele elétt a munkaltatonak bemutatjak.

IN. A jogosultsag tartalma

II.1. Az I. pontban meghatarozott munkavallalok (tovabbiakban: jogosult) részére a Tarsasig
szolgalati gépjarmiivet biztosit, melynek a munkavégzéshez kapcsolodé feladatokon tul
magancélra torténd haszndlatat is engedélyezi. A szolgalati gépjarm{l magancéli hasznélata a
személyes, illetve csaladi haszndlatot foglalja magaban, tilos a gépjarmiivet motorsport,
oktatas, illetve kereskedelmi tevékenység céljara hasznalni, igy kiiléndsen bérbe adni, azzal dij
ellenében személyeket vagy arut szallitani.
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I1.2. A munkaltatd irasbeli engedélye nélkiil a jogosulton kiviili méas személy a szolgalati
gépjarmutvet nem hasznalhatja. A munkaltato irdsban a jogosult hdzastérsa, élettdrsa, més kdzeli
hozzatartozéja, illetve a Téarsasdg mas munkavallaléja szadméra engedélyezheti a szolgélati
gépjarmi magancéll hasznilatat, amennyiben az rendelkezik érvényes vezetdi engedéllyel. Az
¢ pontban meghatirozott személyek a gépjarm{i hasznalata sordn kitelesek jelen szabdlyzat
rendelkezéseit betartani.

11.3. A gépjarmii rendeltetésszerli haszndlataval jard tizemeltetési koltségeket és a gépjarmii
utan fizetendd kdzterheket a munkaltatd viseli. A gépjarmii nem rendeltetésszer hasznalatabdl
eredd karokért a munkavallalé a kartérités altalanos szabalyai alapjan helytallni tartozik. A
jogosult koteles a gépjarmii megfeleld miiszaki allapotarol rendszeresen meggy6z6dni, az eldirt
karbantartasok, miiszaki vizsga esedékességét, a kitelezd gépjarmil felelGsségbiztositas
érvényességét figyelemmel kisérni és azokrol a munkaltat6t értesiteni.

I1.4. A Térsasag a jogosult részére lizemanyagkartyat biztosit, melynek hasznilata kizarélag a
munkaviszonnyal Osszefliggd, valamint Magyarorszag hatarain beliili magancéla utak
megtételéhez sziikséges tizemanyag megvasarlasira engedélyezett. A Magyarorszag hatdrain
kivilre torténé magancélit utazdsok iizemanyagksltségét a  jogosult wviseli. Az
iizemanyagkartyat a jogosult rendeltetésszerien, az e pontban foglaltaknak megfelelden kételes
hasznilni, azt tilos meg nem engedett maganhasznalatra, mas gépjarmiivekre igénybe venni,
annak hasznalatdt harmadik személynek atengedni. A gazdasagi tarsasag vezetd allast
munkavallaléi dltal elszamolhatd {izemanyagkoltség a havi nettd 65.000 Ft-ot nem haladhatja
meg.
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II.5. A rendszeres szervizelési, javitasi munkak elvégzésérdl a jogosult értesitése alapjan a
Téarsasag gondoskodik. A sziikséges javitdsok idGtartamdig a jogosult a gépjarmiivet nem
hasznalhatja.

I1.6. A jogosult koteles a gépjarmiivet rendeltetésszer(ien haszndlni, a gépjadrmivel atadott
okiratokat, tartozékokat felelésen megérizni. A munkavallalo koteles a gépjarmii forgalmi
engedélyét és kulcsait a gépjarmili hasznéalata soran mindig maganal tartani, a forgalmi
engedélyt a gépjarmiiben tarolni azonban tilos. A kozlekedési szabalyok altal eloirt tartozékokat
(pl.: elsOsegélynyujtd készlet, elakadasjelzé haromszdg) a jogosult koteles a gépjarmiiben
tartani.

I.7. A jogosult koteles a gépjarmiivet jelen szabélyzat, valamint a kozuti kozlekedésre
vonatkozd szabdlyok betartasaval hasznalni, azt tisztan és megfeleld miiszaki allapotban tartani,
barmilyen tapasztalt rendellenességr6l a munkaltatot haladéktalanul értesiteni. A kozlekedési,
szabalysertési, parkolasi birsdgokat, lejart okmaényok miatt keletkezett koltségeket teljes
mértékben a jogosult munkavallalé viseli.

I11. A jogosultsag korlatai, megsziinése

II.1. Kereséképtelenség, fizetés nélkiili szabadsag, 10 munkanapot meghaladd mértéki
szabadsag, illetve a felmondéasi idé munkavégzés aldli felmentéssel érintett részének
idotartamdra a gépjarmi hasznalata nem engedélyezett, a gépjarmiivet az e pontban
meghatdrozott iddtartamok alatt a Téarsasig telephelyén kell tarolni. Szintén sziinetel a
jogosultsag arra az idétartamra, amig a jogosult barmely okbdl nem rendelkezik érvényes
vezet6i engedéllyel, err6l a munkaltatdt haladéktalanul értesiteni kell.

II1.2. A jogosultsag megsziinik, ha a munkavallalé a tovabbiakban nem mindsiil vezetd allasa
munkavallalonak, illetve, ha a munkavallaldé munkaviszonya barmely okbol megszlinik. A
jogosultsdg megsziinésének napjan a jogosult koteles a gépjarmivet és annak tartozékait a
rendeltetésszerii hasznéalatbol eredé elhasznalodas mértékét leszamitva eredeti éallapotban
visszaszolgaltatni a Tarsasag részére.

A munkaltaté tajékoztatja a jogosult munkavallalokat, hogy az Mt. 180. § (1) bekezdése alapjan
a munkavallalé vétkességre tekintet nélkiil kiteles megtériteni a kéart a megdrzésre atadott,
visszaszolgaltatasi vagy elszamoldsi kotelezettséggel atvett olyan dologban bekovetkezett
hidny esetén, amelyeket dllandéan o&rizetben tart, kizarélagosan hasznal vagy kezel. E
szempontbol a szolgalati gépjarmt megorzesre atadott dolognak mindsil.
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